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TRENGGALEK

KATA PENGANTAR

Puji syukur Puskesmas Trenggalek panjatkan kehadirat Allah SWT, yang atas rahmat-
Nya maka kami dapat menyelesaikan Pedoman pelaksanaan Inovasi Kakek Nenek Awasi
Kesehatan Generasi “KENEK BERAKSI” .Dalam penyusunan Pedoman pelaksanaan
Inovasi Pelayanan Publik ini kami menyampaikan ucapan terima kasih kepada pihak-pihak

yang membantu dalam menyelesaikan Pedoman Ini, khususnya kepada :

1. Tim Kenek Beraksi Puskesmas Trenggalek yang senantiasa memebrikan pembinaan
kepada masyarakat terkait program Inovasi “KENEK BERAKSI”

2. Kader Posyandu Lansia yang senantiasa menjalankan kegiatan “KENEK BERAKSI”
dengan cermat dan tepat dengan penuh rasa keikhlasan yang tidak bisa kami ukur

dengan nominal seberapapun

3. Segenap lintas program terkait Puskesmas Trenggalek yang senantiasa memberikan

dukungannya dan membantu keberhasilan pelaksanaan inovasi

4. Segenap Lintas Sektor yang ada diwilayah Puskesmas Trenggalek yang selalu
memberikan Gagasan Gagasan Inovatif yang berdampak pada peningkatan derajat

kesehatan masyarakat di wilayah Puskesmas Trenggalek

Semoga Panduan Inovasi Pelayanan Publik ini bermanfaat sebai pedoman
pelaksanaan Kegiatan Inovasi “KENEK BERAKSI” , oleh karena itu kritik dan saran dari
semua pihak yang bersifat membangun Kamiharapkan demi mencapai kesempurnaan
Pelaksanaan Inovasi “KENEK BERAKSI"Sekian Kami sampaikan terimakasih kepada
semua pihak yang telah membantu. Semoga Allah SWT senantiasa meridhai segala usaha

kita. Amin.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Puskesmas Trenggalek pada tahun 2017 ditetapkan sebagai wilayah lokus
penanganan stunting di wilayah Kabupaten Trenggalek. Prosentase Stunting di
Puskesmas Trenggalek pada tahun 2017 sebesar 16,09%. Stunting itu sendiri
dipengaruhi oleh beberapa faktor, mulai dari rendahnya berat badan Bayi, Kurangnya
Kebersihan Lingkungan, tidak tercapaianya ASI Eksklusif, Kurangnya Nutrisi dimasa
kehamilan maupun kurangnya konsumsi tablet tambah darah pada ibu hamil.
Berdasarkan Data Indikator Penilaian Kinerja Puskesmas Trenggalek pada Tahun
2017 didapatkan balita yang naik berat badannya (N/D) sebesar 56,01% (target:60%),
ibu hamil menderita anemia sebesar 24,12% (target:kurang dari 20%) dan Konsumsi
Fe sebesar 77,32% (target: 90%).

Lansia merupakan orang yang sangat berpengaruh dalam keluarga
dikarenakan lansia merupakan orang yang dituakan dalam susunan keluarga
sehingga anggota keluarga lain akan menaruh hormat kepadanya. Dalam hal ini
Lansia merupakan Kakek atau Nenek yang tinggal serumah atau berdekatandengan
cucu (Balita) atau anaknya yang sedang hamil sehingga kakek atau nenek tersebut
mempunyai pengaruh besar terhadap kesehatan anak atau cucunya. Selain itu
banyak di masyarakat kakek atau nenek merupakan orang yang mengasuh cucu
mereka disaat usia Balita ( 0 =5 Tahun ) dikarenakan orang tua balita tersebut harus
bekerja atau merantau ke wilayah lain. Di wilayah puskesmas trenggalek pada tahun
2018 jumlah lansia adalah 5912 orang, dari angka tersebut 9% bertempat tinggal satu
rumah atau berdekatandengan cucu mereka (Balita) , dan 1% mempunyai anggota
keluarga yang sedang hamil. Melihat gambaran di atas harusnya lansia (Kakek atau
Nenek)mendapat wawasan kesehatan kususnya permasalahan Gizi dan Kesehatan
Ibu dan Anak (KIA) Agar mereka dapat membantu memantau kesehatan keluarganya
dan juga dapatmenjadi kakek nenek asuh yang berwawasan kesehatan untuk

cucunya.
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Dari Peluang di atas Puskesmas Trenggalek membuat sebuah trobosan
dengan membentuk Program Inovasi “KENEK BERAKSI” (Kakek Nenek Bersama
Awasi Kesehatan Generasi ). Yaitu program inovasi untuk memberdayakan lansia
(Kakek/Nenek) agar mampu memberikan pendampingan berwawasan kesehatan
kepada keluarganya yang sedang hamil dan bisa menjadi kakek nenek asuh untuk
cucunya (Balita) melalui kegiatan yang ada di dalamnya yaitu: 1. TAUCU (Pantau
Cucu), 2. TAUMIL (Pantau Ibi Hamil), dan 3. PATIN (Pantau Calon Pengantin).
Program Inovasi ini juga sebagai pengembangan dari program Inovasi Puskesmas
Trenggalek. Sebelumnya yaitu “GELAS MEMPESONA HATI” (Gerakan Lansia Sehat
Mewujudkan Masyarakat PeduliKesehatan Dihari Tua Nanti) jika lansia sudah sehat,
produktif dan berdaya guna karna dampak inovasi “GELAS MEMPESONA HATI
diharapkan lansia akan bisa menjadi promotor kesehatan untuk keluarganya melalui
program Inovasi “KENEK BERAKSI”

B. Sasaran Pengguna Pedoman Teknis Pelaksanaan Kegiatan Program Inovasi
“KENEK BERAKSI”
1. TIM “KENEK BERAKSI” Puskesmas Trenggalek sebagai Fasilitator dalam
pelaksanaan Program Inovasi “KENEK BERAKSI”

2. Segenap Lintas Program dan Lintas Sektor Yang berada diwilayah Kerja
Puskesmas Trenggalek sebagai fasilitaor, penggerakan masyarakat, dan
Penganggaran Kegiatan

3. Kader Lansia Sebagai Pembina Lansia dalam Melakukan pembinaan
terhadap lansia dalam menerapkan Pantau Cucu (TAUCU), Taumil
(TAUMIL) dan Pantau Calon Pengantin (PATIN)

4. Lansia/Pra Lansia diwilayah kerja Puskesmas Trenggalek sebagai Kakek
Nenek Asuh bagi cucunya dan Anggota keluarga yang sedang hamil

C. Tujuan Pedoman Teknis Pelaksanaan Kegiatan Program Inovasi “KENEK
BERAKSI”
Pedoman Teknis ini dimaksudkan untuk:

1. Memfasilitasi Unsur yang terkait dalam program Inovasi “KENEK BERAKS/I”
dalam merencanakan, melaksanakan, menganalisa, dan mengevaluasi,
pelaksanaan kegiatan Program Inovasi “KENEK BERAKSI”.

2. Memfasilitasi Pelaksana Program Inovasi “KENEK BERAKSI” Dalam
melakukan pemantauan pemenuhan Gizi Seimbang pada balita dan
pemenuhan Konsumsi Tablet Fe pada Ibu Hamil serta calon pengantin.

3. Memfasilitasi Tenaga Kesehatan Puskesmas Trenggalek dalam menyususn

rencana kegiatan pelaksanaan Inovasi “KENEK BERAKSI”.
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4. Memfasilitasi Tenaga Kesehatan Puskesmas Trenggalek dalam melakukan

advokasi Lintas Sektor di wilayah Kerja Puskesmas Trenggalek Khususnya.

. Ruang Lingkup Pedoman Teknis
Panduan Khusus ini mencakup substansi sebagai berikut.

Pengertian, dan Karakteristik pelaksanaan Kegiatan Inovasi “KENEK BERKSI”
Unsur Pelaksana Kegiatan

Cara pelaksanaan Kegiatan Inovasi “KENEK BERAKSI”

Keterlibatan Lintas Program dan Lintas sector

Pendanaan Kegiatan

Monitoring dan Evaluasi Kegiatan Inovasi

No g bk~ wbd

Dokumen Pendukung
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BAB Il
PELAKSANAAN KEGIATAN

Pengertian Program Inovasi “KENEK BERAKSI”

Program Inovasi “KENEK BERAKSI” adalah program inovasi untuk
memberdayakan lansia (Kakek/Nenek) agar mampu memberikan pendampingan
berwawasan kesehatan kepada keluarganya yang sedang hamil dan bisa menjadi
kakek nenek asuh untuk cucunya (Balita) melalui kegiatan yang ada di dalamnya
yaitu: 1. TAUCU (Pantau Cucu), 2. TAUMIL (Pantau Ibi Hamil), dan 3. PATIN

(Pantau Calon Pengantin).

Karakteristik Inovasi

Program Inovasi “KENEK BERAKSI” memilik karakteristik sebagai berikut:

1. Pemberdayaan Keluarga
Inovasi “KENEK BERAKSI” Merupakan Inovasi yang memberdayakan Keluarga
itu sendiri dalam meningkatkan Drajat Kesehatan keluarganya. Dalam hal ini
pelaksana Inovasi adalah Lansia dan pra lansia yang mempunyai balita (Cucu)
yang tinggal serumah atau tingggal secara berdekatan dengan lansia tersebut
dan lansia dan pra lansia yang mempunyai angota rumah tangga yang sedang
Hamil dan tinggal serumah atau tinggal secara berdekatan.

2. Dilakukan dengan cara yang mudah.
Mengingat pelaksana (Subjek) pada pelaksanaan Inovasi Kenek beraksi adalah
lansia maka pelaksanaan kegiatannya harus mudah untuk dipahami dan
dilaksanakan agar tidak mempersulit lansia dalam pelaksanaan kegiatanya
nanti. Dengan demikian dari tahap ke tahap unsur unsur yang digunakan harus
dibuat simpel dan mudah, adapun bebrapa unsur yang harus dibuat mudah
adalah:

a. Penyampaian materi pada pembinaan Lansia menggunakan
Bahasa yang mudah di mengerti oleh lansia. Di rekomendasikan
menggunakan Bahasa daerah sesuai kearifan lokal pada wilayah
masing masing sehingga lansia dan pra lansia ini dengan mudah
memahami sehingga diharapkan akan efektif pada pelaksanaan

Inovasi.
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b. Form Pengamatan pada Pelaksanaan Kegiatan Inovasi harus
mudah dipahami oleh Lansia dan Pra lansia. Dari segi tata letak
kolom, Besaran Huruf dan Kolom Penulisan.

c. Pelaporan kegiatan pada Kader dipermudah dengan cara pelaporan
dilakukan pada setiap bulan pada pelaksanaan Posyandu lansia

sehingga akan mengefektifkan waktu dan tenaga.

3. Berorientasi pada 1000 Hari Pertama Kehidupan (HPK)
Pelaksanaan Inovasi “KENEK BERAKSI” Ini ditujukan dalam memenuhi
program Prioritas nasional yaitu perbaikan Gizi Masyarakat. Pada pelaksanaan
Inovasi ini ditetapkan untuk mendukung perbaikan Gizi Masyarakat difokuskan
pada Pemunuhan Gizi pada 1000 HPK yang berdampak besar pada kelanjutan

hidup manusia dimasa masa yang akan datang.

4. Intervensi secara berkelanjutan
Pelaksanaan Intervensi pada permasalahan permasalahan Gizi masyarakat
sesuai tema pada Inovasi “KENEK BERAKSI” Dilakukan secara berkelanjutan
dengan memaksimalkan Segenap Sumberdaya yang ada. Tujuannya adalah
agar pencapaian indikator keberhasilan dapat diketahui secara

berkesinambungan.

C. Unsur Pelaksana Kegiatan
Pada pelaksanaan Program Inovasi “KENEK BERAKSI” Pelaksana kegiatan
adalah Lansia dan Pra lansia diwilayah kerja Puskesmas Trenggalek adapun
kriteria Lansia dan Pra lansia yang menjadi pelaksana kegiatan Inovasi adalah

sebagai berikut:

1. Lansia Sehat
Yang dimaksud dengan Lansia sehat adalah lansia yang tidak meiliki hambatan
dalam mobilitas sehari hari dan dapat melakukan kegiatan seperti berbicara,
menulis dan membaca serta dapat berinteraksi sosial

2. Mempunyai Cucu Atau Ibu Hamil
Secara keseluruhan Tujuan program Inovasi “KENEK BERAKSI” Adalah
perbaikan Gizi pada balita dan ibu hamil, untuk itu lansia yang masuk dalam
kriteria pelaksana Inovasi adalah lansia yang memiliki Cucu yang tinggal

serumah atau tinnggal secara berdekatan atau lansia yang memiliki anggota
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keluarga ( ANAK ) yang sedang hamil dan tinggal serumah atau tinggal secara

berdekatan.

3. Sudah dilakukan Pembinaan

D.

Pra

Untuk bisa melakukan pemantauan kesehatan pada anggota keluarga ( Balita
dan Ibu Hamil ) Lansia harus memiliki wawasan kesehatan terlebih dahulu,
untuk itu lansia dan pra lansia yang akan ikut dalam melaksanakan kegiatan
inovasi “KENEK BERAKSI” sebelumnya dilakukan pembinaan tentang Materi
Materi Perbaikan Gizi dan Cara melaksanakan kegiatan nantinya , pemberian
materi kesehatan akan diberikan saat selesai pelaksanaan Posyandu lansia
adapun materi materi yang disampaikan adalah :

e 1000 Hari Pertama Kehidupan

e Dampak Kekuarangan asupan Gizi Pada 1000 Hari Pertama Kehidupan

e Asi Eksklusif

¢ Makanan Pendamping ASI

e Makanan Bergizi 4 Bintang

e ANEMIA Pada Ibu Hamil dan Calon Pengantin

e Fungsi Minum Tablet Tambah Darah ( TTD ) Pada Masa Kehamilan dan
Masa Sebelum Hamil.

CARA MELAKSANAKAN KEGIATAN
Pelaksanaan kegiatan program Inovasi “KENEK BERAKSI” Di kelompokkan
menjadi 3 bagian yaitu:
1. PraKegiatan
2. Pelaksanaan Kegiatan
3. Pasca Kegiatan
Adapun runtutan pelaksanaan kegiatan pada masing masing bagian adalah
sebagai berikut:
e Pembentukan TIM KENEK BERAKSI Puskesmas Trenggalek
e Membuat Indikator Keberhasilan Program Inovasi
¢ Penganggaran Kegiatan
Kegiatan e Sosialisasi Program Inovasi KENEK BERAKSI terhadap
sasaran melalui kegiatan posyandu lansia serta lintas sektor
melalui mini lokakarya lintas sektor

e Pembinaan Lansia dan Pra Lansia Asuh oleh Kader dan




Pelaksanaan

Kegiatan
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Petugas Kesehatan

1. TAUCU (Pantau Cucu)

Lansia dan PraLansia Asuh membuat perencanaan menu gizi
seimbang balita

Lansia dan PraLansia memantau dan mencatatat kesesuaian
menu gizi seimbang balita melalui CATATAN MENU CUCUKU
Lansia dan PraLansia melaporkan hasil CATATAN MENU
CUCUKU kepada kader pendamping

Kader pendamping melakukan monitoring dengan kunjungan

rumah secara sampling dan bergantian setiap bulan

2. TAUMIL (Pantau Ibu Hamil)

Lansia dan PraLansia memastikan ketersediaan tablet Fe dan
mengingatkan ibu hamil untuk meminumnya sesuai anjuran
Lansia dan PraLansia mencatat dan melaporkan hasil
pemantauan melalui Form PANTAU Fe BUMILKU

Kader pendamping melakukan monitoring dengan kunjungan

rumah secara sampling dan bergantian setiap bulan

3. PATIN (Pantau Calon Pengantin)

Lansia dan PraLansia memastikan ketersediaan tablet Fe dan
mengingatkan calon pengantin untuk meminumnya sesuai
anjuran (seminggu sekali)

Lansia dan PraLansia mencatat dan melaporkan hasil
pemantauan melalui Form PANTAU TTD CATIN

Kader pendamping melakukan monitoring dengan kunjungan

rumah secara sampling dan bergantian setiap bulan
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o Kader bersama petugas kesehatan melakukan evaluasi
kegiatan setiap bulan

o Kader bersama petugas kesehatan melakukan analisa
permasalahan dan melakukan tindak lanjut dengan
mempertimbangkan waktu, tenaga dan biaya

o Tim KENEK BERAKSI melakukan evaluasi kegiatan terhadap
capaian indikator keberhasilan program inovasi setiap bulan

o Tim KENEK BERAKSI bersama lintas sektor melakukan

evaluasi kegiatan setiap triwulan

Pasca Kegiatan

E. Keterlibatan Lintas Program Dan Lintas Sektor
Demi menyukseskan pelaksanaan Program Inovasi ‘KENEK BERAKSI”
dibutuhkan keterlibatan dari selurh sumberdaya yang ada, hal ini bertujuan untuk
memaksimalkan potensi potensi yang ada seperti, peraturan pemangku kebijakan,
Penggerakan Masyarakat, Pendanaan Kegiatan, Fasilitator dan Pembinaan,
Pemberdayaan Masyarakat serta Monitoring dan evaluasi kegiatgan. Pada
pelaksanaan program inovasi “KENEK BERAKSI” Keterlibatan Lintas Program di
Puskesmas Trenggalek adalah :
1. Kepala Puskesmas Trenggalek
2. Kasubag Tata Usaha
3. Program Kesehatan Lansia
Program Gizi Masyarakat
Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat
Perawat dan Bidan Wilayah
Program KIA

Dokter Umum Puskesmas

© © N o g &

Program Yankestrad
10. Program Gigi
11. Program KB

12. Laboratorium

Sedangkan keterlibatan Lintas Sektor adalah sebagai berikut :
1. Camat
2. Danramil
3. Kapol Sub Sektor Polres Trenggalek
4. Kepala Desa/ Lurah
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5. TP-PKK

6. Tokoh Masyarakat

7. Tokoh Agama

8. Kader Posyandu Lansia

9. Tim Pendamping Keluarga dari PLKB
10. Kader Posyandu Balita

11. Petugas KUA

Adapun peran masing-masing Lintas Program dan Lintas sektor adalah sebagai
berikut:

LINTAS PROGRAM PERAN DAN KONTRIBUSI
1. Penggerakan Sumberdaya
Kepala Puskesmas 2. penanggung Jawab
Trenggalek 3. fasilitator pada Kegiatan Inovasi KENEK BERAKSI

1. Administrasi Kebijakan Program Inovasi

Kasubag Tata Usaha 2. Fasilitator Program Inovasi

1. Koordinator Inovasi

2. Pelaksana Inovasi
Program Kesehatan 3. Penggerak memberdayakan Lansia
Lansia 4. Penggerakan Kader Lansia

5. pendamping bagi Lansia.

Program Gizi Masyarakat Fasilitator Program Inovasi

2. Penggerak dan Koordinasi dengan lintas program
terkait

3. Pengawasan dan pelaporan inovasi

1. Advokasi Lintas Sektor

Program Promosi 2. Advokasi Lintas Program

Kesehtan dan 3. Penyedian Media Promosi Kesehatan pada sasaran
Pemberdayaan _

Masyarakat Inovasi

4. Penggerakaan Masyarakat dalam Program Inovasi

1. Koordinator Inovasi pada masing masing desa
Perawat dan Bidan 2. Koordinator Pelaksanaan Posyandu Lansia
Wilayah 3. Advokasi pada pemerintah Desa/Kelurahan
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Program KIA

Dokter Umum
Puskesmas

Program Yankestrad

Program Gigi

Program KB

Laboratorium

A

PN PN PR NP MDD P

Fasilitator Program Inovasi

Penggerak dan Koordinasi dengan lintas program
terkait

Pengawasan dan pelaporan inovasi

Pelaksana Inovasi ANTRI BAGASI

Menerima rujukan balita

Pemeriksaan lanjutan kepada sasaran balita
Pelaksana Inovasi ANTRI BAGASI

Menerima rujukan balita

Pemeriksaan lanjutan kepada sasaran balita
Pelaksana Inovasi ANTRI BAGASI

Menerima rujukan balita

Pemeriksaan lanjutan kepada sasaran balita
Pelaksana Inovasi CATIN MAKAN TAPE
Pemeriksaan kesehatan calon pengantin
Pelaksana Inovasi ANTRI BAGASI dan CATIN
MAKAN TAPE

Pemeriksaan laboratorium sesuai kasus (balita,

ibu hamil, calon pengantin)
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LINTAS SEKTOR PERAN DAN KONTRIBUSI
1. Penanggung jawab kegiatan di wilayah Kecamatan
Trenggalek
2. Menggerakkan lintas sektor di wilayah Kecamatan
Trenggalek dalam mendukung program inovasi

Fasilitator program Inovasi

CAMAT
Fasilitator perbaikan program Inovasi
Penggerak, pengawasan, pengendalian dan
peningkatan dalam kegiatan Program Inovasi KENEK
BERAKSI
1. Perlindungan danpendampingan dalam pelaksanaan
DANRAMIL kegiatan KENEK BERAKSI
KAPOL SUB SEKTOR 1. Keamanan dan Ketertiban Masyarakat
POLRES TRENGGALEK
Fasilitator Program Inovasi di wilayah masing masing
Penggerakan sumberdaya yang ada di wilayah
KEPALA DESA/ LURAH Bekerja sama dalam perencanaan, pelaksanaan,
monitoring dan evaluasi sertarencana tindak lanjut
kegiatan KENEK BERAKSI
TP-PKK 1. Memotivasi Masyarakat dalam pelaksanaan Inovasi

KENEK BERAKSI
2. Pembinaan, penyuluhan masyarakat khususnya
untuk pemberdayaan Lansia
3. PembinaanKader posyandu bersama petugas
kesehatan.
1. Membantu penggerakan masyarakat dalam
pelaksanaan kegiatan
TOKOH MASYARAKAT 2. Membantu sosialisasi kegiatan kepada masyarakat di
wilayahnya
3. Penggalangan dana Swadaya Masyarakat

1. Penggerakan Masyarakat melalui Kegiatan

TOKOH AGAMA Keagamaan di wilayah masing masing
1. Membantu dalam penyelenggaran Kegiatan KENEK
BERAKSI
KADER POSYANDU 2. Membantu penggerakan sasaran kegiatan KENEK
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LANSIA BERAKSI
Pengumpul Data

Penatatan dan Pelaporan

-}ElEI\/Il_BEIggﬁl\gZIIIR\’IIG 1. Kolaborasi denga tim pelaksana inovasi Kenek

PLKB Beraksi dan Inovasi Catin Makan Tape

2. Melakukan kunjungan rumah dan pemantauan
pelaksanaan kegaiatan

KADER POSYANDU 1. Membantu dalam penyelenggaran Kegiatan
BALITA KENEKBERAKSI

2. Membantu penggerakan sasaran kegiatan
KENEKBERAKSI dan ANTRI BAGASI
Pengumpul Data
Penatatan dan Pelaporan
PETUGAS KUA 1. Kolaborasi denga tim pelaksana inovasi Kenek

hw

Beraksi dan Inovasi Catin Makan Tape




Panduan Program Inovasi “KENEK BERAKSI” | el
TRENGGALEK
F. PENDANAAN KEGIATAN

Dana yang digunakan pada pelaksanaan Program Inovasi “KENEK BERAKS/I”
Merupakan pendanaan yang bersumber dari Alokasi Puskesmas Trenggalek,
Dana Swadaya Masyarakat, dan Dana lainya yang bersumber dari Penganggaran
Sektor terkait yang pennganggaranya diatur pada peraturan pendanaan pada
masing masing sektor dan disesuaikan dengan rencana usulan kegiatan pada
masing masing sektor. Adapun pengalokasian anggaran pada kegiatan Inovasi
“‘“KENEK BERAKSI” Adalah sebagai berikut:

No SUMBER DANA INSTANSI TUJUAN ALOKASI
1 | Bantuan Oprasional | Puskesmas e Pengadaan Media Promosi
Kesehatan (BOK) | Trenggalek Kesehatan

e Pelaksanaan Mini

lokakarya Lintas Program

e Pelaksanaan Mini Lokakarya

Lintas Sektor

e Rapat Tim
¢ Pembinaan Lansia

o Refresing Kader Lansia
e Kegiatan lainya yang bersifat

Preventive dan Promotive

2 | Badan Layanan | Puskesmas e Pengadaan Alat Kesehatan

Umum . .
Trenggalek e Dana Penunjang Lainya
Daerah
(Lomba dll)

(BLUD)

3 Dana Swadaya Masyarakat o Pembelian ATK
Masyarakat

o Khas Posyandu Lansia

¢ Dana Penunjang Lainya

4 Dana Lain - Lain Sektor e Sesuai RUK Masing Masing
Terkait e Sektor
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BAB Il
MONITORING DAN EVALUASI

Monitoring Evaluasi pelaksanaan kegiatan Program Inovasi “KENEK BERAKSI”
bertujuan untuk menganalisa permasalahan dan kendala dalam pelaksanaan Kegiatan
Inovasi “KENEK BERAKSI” Yang selanjutya digunakan untuk langkah langkah
perbaikan kegiatan agar pelaksanaan lebih baik.

A. Indikator Keberhasilan ( Output)

NO KEGIATAN INDIKATOR KEBERHASILAN TARGET
1 TAUCU (Pantau Cucu) Penerapan Gizi Seimbang pada Balita 80%
2 TAUMIL (Pantau lIbu Hamil) Tbu Hamil Rutin Minum Tablet Fe 90%
3 PATIN (Pantau Catin) Calon Pengantin rutin minum tablet Fe ~ 75%

B. Outcome

NO OUTCOME TARGET
1 Capaian N/D 60%
2 Capaian Anemia Ibu Hamil kurang dari 20%
C. Impact

Pada pelaksanaan program inovasi “kenek beraksi” ada beberapa capaian yang
mungkin bisa berpengaruh dari kegiatan ini meskkipun tidak masuk dalam
indikator keberhasilan ( output ) dan otcome. Untuk itu demi mendukung
percepatan penanganan program prioritas nasional diharapkan program inovasi ini
akan berkontribusi dalam penurunan angka stunting di wilayah kerja puskesmas
trenggalek.

D. Cara Melakukan Monitoring

Monitoring diperlukan dalam pelaksanaan Inovasi “KENEK BERAKSI” Demi

terlaksanaya program secara benar sesuai SOP yang ditetapkan. ada beberpa

cara dalam pelaksanaan Monitoring “KENEK BERAKSI” Yaitu:

1. Monitoring oleh Kader Pendamping

Monitoring oleh kader pendamping dilakukan oleh kader dengan cara
mendatangi rumah Lansia yang Menjalankan program Inovasi “KENEK
BERAKSI” Pelaksanaan Kunjungan rumah oleh kader pendamping ini

bertujuan untuk melihat dan memastikan apakah pelaksanaan Kegiatan
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pemantauan pemenuhan gizi seimbang dan minum tablet tambah darah bagi
ibu hamil sudah dilaksanakan seperti ketentuang yang sudah di tetapkan.
Dalam pelaksanaanya kunjungan rumah oleh kader dijadwalkan secara acak
setiap bulanya. Adapun yang dimonitoring adalah sebagai berikut :
e Pengisisan Form Menu Cucuku / Form minum tablet Fe Untuk ibu hamil dan Calon

Pengantin

¢ Kesesuaian Indikator yang diharapkan

o Keteapatan Jadwal Pemantauan oleh lansia dan Pralansia

2. Monitoring Oleh Tenga Kesehatan

Monitoring oleh tenaga kesehatan dilakukan setiap bulan pada pelaksanaan
Pembinaan Lansia dan pra lansia di Posyandu Lansia sebagai pelaksana
program inovasi “KENEK BERAKSI” monitoring oleh tenaga kesehatan ini
dilakukan untuk melihat apakah pelaksanaanya sudah sesusi SOP apa
belum. Adapun yang dimonitoring adaah sebagai berikut:

¢ Pemahaman Lansia.

e Pengisian Form Menu Cucuku.

o Kesesuaian Indikator yang diharapkan.

E. Cara melakukan Evaluasi.

Evaluasi dalam pelaksanaan Program inovasi “KENEK BERAKSI” Bertujuan untuk
mengidentifikasi Permasalahan permasalahan pada pelaksanaan program inovasi
“‘“KENEK BERAKSI” Baik dari Input, Proses, Output, Outcome dan Impact. Adapun
hal hal yang dilakukan Evaluasi adalah sebagai berikut :

o Kebijakan

e Sarana dan prasarana

e Pembinaan Lintas Sektor

e Pelaksanaan Kegiatan

e Pendanaan

e Target Indikator Keberhasilan

¢ Kendala dan Permasalahan baik secara terukur ataupun Isidental
Adapun pelaksana evaluasi adalah sebagai berikut :
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1. Evaluasi Lintas Program

Evaluasi lintas program adalah evaluasi yang dilakukan oleh Program
program terkait yang ada dalam Intern Puskesmas Trenggalek. Evaluasi ini
dilakukan setiap bulan pada pelaksanaan Minilokakarya lintas program dan
dipimpin oleh Kepala Puskesmas Trenggalek. Pada pelaksanaan evaluasi
lintas program ini koordinator kesehatan lansia mempresentasikan hasil
capaian pelaksanaan program inovasi. Dan jika ada permasalahan akan di
bahas pada forum tersebut sehingga ditemukan Intervensi dan tindak lanjut

guna perbaikan program inovasi.

Evaluasi Lintas Sektor

Evaluasi Lintas sektor adalah evaluasi yang dilakukan oleh unsur unsur
terkait di wiayah kerja Puskesmas Trenggalek. Evaluasi ini dilakukan secara
3 ( Tiga ) bulanan dan dipimpin oleh camat trenggalek. Kepala Puskesmas
Trenggalek akan mempresentasikan capaian capaian pelaksanaan program
Inovasi “KENEK BERAKSI” Dan permasalahan yang mungkin terjadi akan
dibahas dan dicari langkah langkah pemecahan masalah pada forum

tersebut.
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BAB IV
PENUTUP

Demikian Panduan pelaksanaan Inovasi Kakek Nenek Awasi Kesehatan
Generasi “KENEK BERAKSI” ini kami buat. Kami mengucapkan terima kasih pada
pihak yang sudah membantu proses penyusunan Panduan Inovasi ini.

Kami juga berterima kasih pada para pihak yang berkenan membaca Panduan
ini. Semoga Panduan inovasi Puskesmas Trenggalek ini dapat membenatu semua
unsur unsur yang terkait dalam pelaksanaan Inovasi “KENEK BERAKSI” Sehingga
dampak keberhasian prigram Inovasi ini dapat dirasakan oleh Masyarakat di wilayah
kerja Puskesmas Trenggalek.

Panduan pelakasanaan program inovasi “ KENEK BERAKSI” Ini akan efektif
digunakan jika semua program dan sektor terkait saling bersinergi dalam pelaksanaan
inovasi “KENEK BERAKSI”

Kami berharap jika Panduan ini dapat diterima banyak pihak sebagai perbaikan
kegiatan inovasi. Kami menyadari bahwa Panduan kami masih jauh dari kata
sempurna. Oleh karena itu, saran dan kritik yang membangun sangat kami harapkan
demi kesempurnaan inovasi yang kami laksanakan . Atas segala waktu dan perhatian

Bapak/Ibu, kami ucapkan terima kasih.




TRENGGALEK

Lampiran :
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CATATAN MENU CUCUKU

TAHUN
BULAN
ALAMAT :
NAMA BALITA MAMA KAKEK/NENEK ASUH
JEMIS KELAMIN : JEMIS KELAMIN
UMUR 3 UMUR
. : TANGGAL
SUSUNAN MENY 1 2 ¥ ] O 101t J 12113 ] 41516 (17 118 119120 (21 (22123124 |25 | 26 ] 27 | 28 | 29 | 30 | 31
* Makanan Pokok
s Sumber Hewani
***  |Kacanp-Kacangan
*2&4 |Covur dan Buah
Kelerangan:
% | Scsuai
- | Tidak Sesuai
CATATAN KADER:
kendala/ Permasalahan: Pemantauan Pertumbuhan Tanda Tangan Kakek/Nenck
Balita
Tanggal Pengukuran H
Borat Badan SAAT INI : ke Tanda Tangan Kader
Berat Badan BULAN LALU 1 kg
Keterangan (N atau T) 4
PANTAU Fe BUMILKU
TAHUN
BULAN
ALAMAT :
NAMA |BU HAMIL MNAMA KAKEK/NENEK ASUH
USIA KEHAMILAN JENIS KELAMIN
UMUR IBL UMUR
TANGGAL
1 2 6 3 B S |10 | 11§12 |13 |14 (15 )16 | 17 )18 | 19|20 |21 |22 |23 (24 |25 |26 |27 |28 |29 (30| 31

Konsumsi Tablet Fe

Konsumsi Sumber Hewani

Cara Minum Tablect Fo

Keterangan:
: Minum/ Makan
: Tidak Minum/ Tidak Makan

CATATAN KADER:

Kendala/ Permasalahan:

Hasil Cek Hb Ibu Hamil

Tanggal Pemeriksaan:
Kadar HE

Keterangan : Anemia f Tidak Anemia

Tanda Tangan Kakek/Nenek

Tanda Tangan Kader
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PANTAU TTD CATIN

TAHUN
ALAMAT :

NAMA CALON PENGANTIN : NAMA KAKEK/NENEK ASUH
UMUR : JENIS KELAMIN
UMUR

Bulan ..
Minggu ke- 1121314
Konsumsi Tablet Fe

[
[
w
.
[
(=]
wa
.
[
(=]
wa
.
[
(=]
wa
.
L
(=]
wa
.
L

Konsumsi Sumber Hewani

Cara Minum Tablet Fe | Air Putih/Buah/Lannya ..

Keterangan:
: Minum/ Makan
: Tidak Mimum/ Tidak Makan

CATATAN KADER:
Kendala/ Permasalahan: Hasil Cek Hb Calon Pengantin Tanda Tangan Kakek/Nenek

Tanggal Pemeriksaan:
Kadar HE
Keterangan  :Anemia / Tidak Anemia Tanda Tangan Kader

KENEK BERAKSI (Kakek - Nenek Bersama
Awasi Kesehatan Generasi)

gizi.pkm.trenggalek@gmail.com Switch account &
E3 Mot shared

Nama (kakek/Nenek)

paijo

Jenis kelamin

Laki-Laki

|:| Perempuan

Usia

68

Next Clear form

Never submit passwords through Geogle Ferms

This content is neither created nor endorsed by Google. Report Abuse - Terms of Service - Privacy Policy

Google Forms
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TAUCT (PANTAU CUCT)

S0P

No. Dolommen : 03/80FLAN2022

Ma. Bevizl 12
Tanggzal Terbat - 2722022 %

Halaman =13

TRENGGALEK

PUSKESMAS

D, hMurti Rokivandari
MIP.198006112002032004

. Pengertian

TAUCT atau pantan cucu adalah kegiztzn pemantznan makan balita
melahn “CATATAN MENU CUCUKL” vang dipantau olsh Kakek
HMenek vang mengazuh balita terzabut.

bt

Tujuan

Sebagal acuan petugas dalam pensrapan langkah-langkah kegziatan
TAUCU

. Kebyakan

L.

Eeputuzan EKepala UPFT Puskesmaz Tremggalek Nomor
13843/3533/35.03.010.11.001/2018 tentang Pambentukan Program
Inovasz Kenek Barake1

Eeputusan EKepala UPT Puskesmaz Tremggalek Nomoer
138 45270/406.010.11.001/72020  temtang  Perubzhan  Atfas
Eeputusan Kepala TUPT Puoskesmas Trenggalek Nomor:
138.43/353/35.03.010.11.001/2018 Tentang Pembentukan Program
Inovas Kenek Berake=i.

Feferansi

bt

Ul Me.36 Taluom 2009 tentang Keschatan

UL EI Mo 13 Tahun 2018 tentang EKezejahterazn Lanjut Usiz
Pedoman Pelavanan Gim di Puskesmas, Kemenkes BT, Dirjen Bina
iz dan KIA Tahun 2014

L

. Prozedur’

Langkah-langkah

[

L

Tim “Kenek Beraks:” Puskesma:z Trenggalek dibantu olah kader
posvanda lansia mendata lansia dan pra lan=ia vang memilik coen
azuh (balita) vang akan ditumyuk sebagal Kakek Wenek A=muh,

Tim “EENEK BEEAKEL" m z1 tugas peran kader posyandu
lan=ia nntnk manjadi kader pendamping Kakek MNenek Azuh

Tim “Kenek Beraksi” Puskesmas Trenggalek dibantu olah kader
posvandu lansia melaksanakan kegiatan pembinaan kepada Kakek
Menek Asuh vang dilaksanakan setelah kegiatan posyandu lansia
zelesan dengan menerapkan protokol keszehatan,

Eakek Nensk Asuh yang sudzh dilakuokan pembinzzn membuzt

perencanazn menu gizl sennbang balia
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Lh

Eakek Manek Asvh melzkukan pamantanan kesesuaian mem dengzan
perencanazn vang telah dibuat sartz memantan konsumes: balita setiap
harinya selama satn bulan.

6. Eakek MNenek Asuh mencatat hzsil pemantznan pada form
SCATATAW MENU CUCUEL™.

7. Eader Pendamping melakukan montering  pelakeanzan
pendampmzzan vang dilakukan oleh Kakek Menak A=uh dengzan cara
mengmstrulcsikan kepada Kaksk MNensk Asuh untuk mengirmbkan
foto bukh kegiatan (form pemantauan) secara sampling melalu
Fhatzapp Grup.

8. Eader pendamping melakokan konselng dan adukas kepada Kakel:
Menek Aszuh vang menililn permaszalahan atan ketidaksesnaian hasil
pendampinzan melalul telepon.

%  Eakek MNenek Azuh melzporkan hasil pemantsuan “CATATAN
KMEXT CUCUEU” kepadz kader pendamping.

10. Eader Pendamping melaporkan hazl pemantavan kepada Tim
“Kanek Baraker” dan melakukan evaloan kegiatan barsama tim dan
Eakek MNenak Asuh setalah selesal kegiatan posyandu lansia setiap
bulamnya dengan menerapkan protokol kesshatan.

11. Tim “Kenek Berak=1" melakukan evaluasi kegiatan tarhadap capaian
indikator kaberhazilan vang sudah ditetapkan vaitu Penerapan Giz
Seimbang Balita™ setiap bulannva dengan menerapkan protokol
kezshatan.

12, Tim “Kenek Beraksi” bersama lmtas program melaknkan evaluas
setizp bulan dalam kegiatan MINI LOEAEARYA LINTAS
PEOGEAM dengan menerapkan protokol kesahatan.

13, Tim “Kensk Beraks:” bersama lintas sektor melskukan svaluasi

setiap tiga bulan dalam kegiatan MINI LOEAKARYA LINTAS

SEETOR dengan menerapkan protokol kesehatan.

6. Bagan zlir -
7. Hal-hal vang parlu # Keogiatan Pembimazn Kakek Menek Asuh diberikan penjelazan
diperhatikan mengenal zZizl semmbanzg pada balfa dan kegumnaan form

SCATATAW MENU CUCUEL™ zarta cara pengisiannya.

* Pada buolan berikutnya kegiatan pembinzan diganti dangan reviawr
materl serta evaluazi kegiatan TAUCT vang telah dilaksanakan
bulan sebelumma.
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Eakek MNanek Azuh zebuolan zakali juzz melakukan pemantavan
pertumbohan  dan dicatat pada fopm “CATATAN MENU
CUCUEU™.

B, Unit tarkait *  Pozyandu Lansia
*  Ohrzami=zazi hasyarakat

9. Dokomen terkait * Form “CATATAN MENU CUCUEU”
* Bukn EKIA

E AK Program Inovas: KENEE BERE AKSI
Petunjuk Tekmiz Program Inovasi KENEE BERAKS]

10, Fekaman hstons
perubzhan

Mo

Tanggal
Yang
] Iz1 Parubzhan mulan
diabah
diberlakukan

Esbyzkan | Penambzhan Eaputuzan Kepala | 20 Jamaars
UPT Puskazmas Trenggalek 2020
MNomor :
188.45/270/406.010.11.000202
0 tentang Parubahan Afas
Eeputuzan Keapala UPT
Puzkesmasz Trenzgalak Momor:
188.45/553/35.03.010.11.001.20
13 Tentang Pambentukan

Program Inovazi Kenek Berakei,
2. | Eepala Berubah dari Drg. ANDIEE 2 Febman
Puskema: | MUARIFIN menjad: dr WMURTL | 2022
REURITANDARI
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TAUMIL (PANTAT IBU HAMIL)

Mo. Dolommen : 06/ 30FLAN2022

Mo, Eevin -2
SOP T onemal Terbit - 2722022 +

Halaman ) B
PUSKESMAS Dr. Murti Rukivandari

TRENGGALFK MIP 193008112002032004

1. Pengertian TAUMIL (Pantau Ibu Hamil) adalah kegiatan bempa pemantauan
konsumszl Fa pada ibu hamil oleh Kzkek WNenek Asuh dangan Ibu hamil
yang senumah

2. Twuan Sebagal acuanm petugas dalam penerapan lamgkab-langkah kegiatan
TATUNIL

3. EKebyakan 1. Eeputuzan Kepala UPT Puoskesmaz Trenggalek Momeor

138.43/553/35.03.010.11.001/2018 tentamg Pembentukan Program
Inovasz Eenek Barak=i

Eaputuzan Kepala UPT Puskszmaz Trenggalsk Nomor
138.453270/406.010.11.001:2020  temtanz  Perubzhan  Atas
Esputuzan Kepala TUPT Puskesmas Trenggalek MNemor:
138.43/553/35.03.010.11.001/2018 Tentang Pembentukan Program
Inovaz Kenek Barak=l.

b2

4. Fefersnsi 1. U Ne.36 Tahun 2009 tentang Kesehatan

UL EI Mo 13 Tahun 2018 tentang Eezejahteraan Lanjut Usia

3. UUERI No4 Tahun 2019 tentang Kebidanan

4. Pedoman Pelavanan (=1 di Puskesmas, Kemankez BEI, Dirjen Bima

b

izl dan KITA Tahon 2014
5. Prozedur/ 1. Tim “Kenek Beraks:” Puskesma:z Trenggalek dibantu olsh kader
Langkah-langkah posvandu lansia mendata lansia dan pra lan=ia vang memilikn anak

vang sedang hamil vang akan difunyuk sebagal Kakek Nenak A=uh

Tim “EENEK BEFAKSI" membaz: tugas peran kader posyandu

lanzia umtuk menjadi kader pendamping Kakek Nenek Asub.

Tim “Kenck Beraks:™ Puskesmaz Trenggalek dibanfu olsh kader

posvandu lanzia melaksanakan kegiafan pembinaan kepada Kakek

Menek Asuh vang dilaksanakan setelah kegiatan posyando lansia

selesal dengan menerapkan protokol kesehatan,

4, Eakek Wenek Aszuh vang sudzh dilakukan pembinaan memastikan
keterzediaan tablet Fe untuk tbu hanul.

[

[
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13,

11.

13.

Kakek Nensk Asuh mengingatkan 1bu hamil untuk minum tablst Fa
sesual dengan anjuran mmem setiap harmya selama satn bulan.
Eakek Nemek Asuh mencatat hasil pemantznan pada form
“PANTAU Fe BUMMILET™.

. Eader DPondamping melskukan montoring  pelakszanzan

pendampimngzan vang dilakukan cleh Kakek Wenak Asuh dengan cara
mengmstruksikan kepada Kakek Nensk Asuh untuk mengirimkan
foto bukh kegiatan (form pemantanan) secara sampling melaln
Whatzapp Grup.

Kader pendamping melakukan konseling dan eduka=i kepada Kakek
Menek Asoh vang memiliki permasalahan afan ketidaksesnaian hasil
pendampingan melalu telepon.

Kakek Nensk Asuh melaporkan hasil pemantauan “PANTATL Fa
BURILET™ kepada kader pendamping.

Kader Pendamping melaporkan hazil pemantasan kepada Tim
“Keanek Bearak=1" dan melzkukan evaluazi kegiatan barsama tim dan
Eakek Nenek Asuh satalah selesal kegiatan posyanduo lansia setiap
bulamnya dengan menerapkan protokol kezahatan.

Tim “Kensk Berak=" melakukan evaluasi kegiatan tarhadap capaian
indikator kebarhazilan vang sudah ditetapkan vaito “Tou Hamil Futin
Mimum Tablet Fa™ zatiap bulanwva dengan menerapkan protakol
keschatan.

. Tim “Kenek Beraks:” berzama lintaz program melakukan evaluas:

setiap bulan dalam kegiatan WINI LOKAEKARYA LINTAS
PEOGEAM dengan menerapkan protokol kesshatan.

Tim “Eenzk Beraks:” bersama lintaz saktor melzkukan evaluas:
setiap tiga bulan dalam kematan MINI LOEAKARYA LINTAS
SEETOR dengan mensrapkan protokol kesehatan.

. Bagan zlir

7. Hal-hal vang periu

¢ Keamatan Pembinazn Eakek Menek Asubh diberikan penjelazan

diperhatikan mengenal Anemiz  Ibn  Hamul  sumber Fe, faktor
pendorong'penghambat penverapan Fe dan kegunzan form
“PANTAU Fe BUMILEN™ serta cara pengisiannya.

* Padz bulan berikutnya kegiatan pembinzan digantl deangan reviaw
materl sarta evaluzs kegiatan TAUMIL vang telah dilaksanakan
bulan sebelumrya.

. Uit terkait # Pozyandu Lansia
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® Orzanizaz Maszyarakat

9. Dokumen terkait * Form “PANTAU Fe BUMILET™

*  Bulku EIA

¢ KAE Program Inovas KENEE BERAESI

#  Petumjuk Tekmiz Prozram Inovasi KENEE BEE AKS]

10, Bekaman historis

Tang Tangeal
perubahan Mol Tsi Peruhahan rrulai
diubah
diberlakukan
1. | Esbyjakan | Penambzhan Kaputuzan Kepala 20 Jammars
UPT Puskasmaz Trengzalek 2020

Maomor :
188.43270/406.010.11.001/2020
tentangz Perubahan Atas
Eeputuzan Kapala UPT
Puskesmasz Trenzgalak Nomor:
188.45/553/35.03.010.11.001/201
& Tentanz Pembentukan Program
Inovas: Kenek Baraks.

Kepala Berubah dari Drz. AWNDIEE 2 Febran
Puckemas | MUUARTFIN menjadi dr WMIUTRETT | 2022
EURIYANDARI

b
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PATIN (PANTAU CALON PENGANTIN)

Mo. Dolommen @ 07/ SOP/LAR 2022

Mo, Bevizi ]
SOP T e=al Terbit - 03-10-2022 +

Halaman - 13

PUSKEESMAS Drr. Murti Enkivandari
TEENGGALEK WIP.1980061120052032004

Patin (Pamtau Catin) adalah kegiafan berupaz pemantauvan pada calon
pengantn oleh Kakak Nenek Asuh dengan calon pengantin vang serumah

1. Pangertian i i ] ]
gunza kesizpan czlon pengantn dan menceszh stunting calon Janinmya
nanti, maupun AKT dan AKN
Calon penganfin vang serumah dengan Kakek Menek terpantau konzomel

. Fe Futin dan sanitasinva guna mengantizipas: tegadinyva kekorangan giz

2. Tujuan

pada calon peagantin vang bisza mengzkibatkan Stuntmz  pada

janin Kamatian In maupun Kematian WNeonatal.

a. Surat Eeputusan Eagpala Puskesmas Trangzalek Ko
1E3.45/2420/406.024.17/2016 Tentanzg Pembentukan Program Inovasi
(Gerakan Lansia Sshat

b. Surat Eeputuzan Eepala Puskesmas Trenggalek
e 1884572434/ 406 024172016 Tentang Pengelola Penpembangan
Puszkasmas Trengzalek Menjadi Puskesmas Santun lanzia

¢, Surat Eeputuzan Eepala Puskesmas Trengealek
no 188 42235 03.010.11.001/2017 Tentang Perbentukan Pelayanan
Fumah Sehat Lanzia di UPT Puskesmas Trengzalak

d. Surat Kepotuzan EKepala Puoskesmas  Trenggalsk  MNomer

3. Kebyakan 1B3.43/5/35.03.010.15.001/2018  tentanzg Pemberlabuwan Standar
Crperasional Prozadur Puskesmas Trenggalak.

g, Zurat Kepotuzan Eepala Puskezmaz  Tremggalsk  Momer
1B3.43/20/35.03.010.13.001/2018 tentang Kabijzkan Pelayanan Klinis
UPT Puskesmas Trenzgalak,

f Surat Kepotusan EKepala Puskesmasz  Tremggalek  MNomer
188.45/555/406 010,11 0012020  tentang Pembentuban Program

Inovasi Kensk Beraks:

g. Surat Kepotuzan Eepala Puoskesmas  Trenggalsk  MNomer
188.4/01/406.010.11.001/2022 tentang Perubzhan Standart Pelayanan
Publik TFT Puskssmaz Trengzalek




Panduan Program Inovasi “KENEK BERAKSI”

4. Refarenszi

2. Peraturan Menteri Kesehatan EI MNomor &7 Tzhun 2013 tentang
Palayanan Pelayanan Kesehatan Lanjut Usia di Pusat Kesehatan
Masyarakat.

b. Peraturan Mentsri Kesehatan BI Momor 25 Tzhun 2015 tentang
Rencana Alesi Nasional Kesshatan Lanjut Usia Tahun 20156-201%

c. Paraturan Menteri Kesshatan EI MNomeor 45 Takun 2019 tentang Pusat
Kezahatan Masyarakat

d. Keputusan Mentern Kesehatan Eepublk Indonesia MWomer
HE 0202 MENEESS14/2015 tentang Panduan Praktek Klims bagi
Doktar di Fasilitaz Palayanan KEesshatan Tingkat Pertama

e. Standart Pelzvanan Santun Lansia di Puskesmas Tahun 2011

f Paraturan Bupati Trenggalek Mo 02 Tzhun 2014 tentang Mekamizme
Panvelenpzaraan Pelayanan Bagi Kesejahteraan lanjut T=ia

g. Pedoman Pelayanan Gizi di Puskesmas, Kemenkes BEI, Dirjen Bina Gizi
dan KTA Tabun 2014

L Padoman Pencegahan dan Pengendalian Corona Virus 19 Kementnian
Kesshatan tahun 2020

1. Panduan Palavanan Kesshatan Lanjut Usiz di Era Pandemu Connd-18
Kementrian Kesshatan tabmn 2020

5. Prosedur /
langkah -
langkah

Alat dan Bahan:
a. Alat tulis menuliz
b. Form Patm (Pantau Calon Pengantin)
Petugas Pelakzana: Kakek Nenek Azuh dengan Calon Pengantin
Langkah-langkah:
2. Petugas dibantu Kader Mendata Calon Pengantin vang serumah dengan
Kakak Menek diwilayah Kera Puskezmaz Trengzalek
b. Kzkek Nenek Asuh melzkukan pemantanan Konsumz Fe pada calon
pengantm selama lbulan dengan didampingi oleh kader lansia .
c. Kakek Wenak Asub melaporkan kembali Ha=zl pemantanan Catatan
kepada Kader pada bulan berkutya.
d. Eader melakukan konsultas: padz petugas Puskesmas, bilz ada ketidak

zesnaian dari hazil pemantanan

6. Diagram Alr

a.  EKakek Nenek Asub setiap hari melakokan pemantanan konsume f2

7. Hal — hal vang
perlu '
) ) b.  EKakek WNenek Asuh sebulan sekali melaporkan hasil pemantanan
diperhatikan
ke kader.
3. Unit terkart a. Fumah Sehat Lansia

PKM

TRENGGALEK
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TRENGGALEK

k. Eoordinator Lansia

o. Patugas Prombas

d. Patugaz Gizi

2. Koordinator PTRI

f Eoordinator Indara

g. Kcordinator Trwa

h. Koordinator Perkesmas

a. Padoman Pelavanan Lansia

b. Form Skoeming Lansia

9. Dokumen
) c. Bukm Kesehatan lanmut Usia
Tarkait
d. Echert lanzia
2. Register Skrening Lansia
10. Fekaman
s Yang Tangeal
historis No| oo Isi Perubahan mulai
perubzhan diberlakukan




